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Mitarbeiter (w/m/d) 
Payroll Support -
Gehaltsabrechnung
Begeistere auch Du dich für die Vielfalt unserer Fragestellungen – und mach 
gemeinsam mit uns den Unterschied:

• Pflege und Kontrolle von Personalstamm-
und Bewegungsdaten von Mitarbeitern
unter Verwendung der Software SAP
(Modul HR)

• Unterstützung bei den vor- und
nachgelagerten Aufgaben der allgemeinen
Gehaltsabrechnung

• Betreuung administrativer Vorgänge (z. B.
Überwachung von Wiedervorlagen, Fristen)

• Erstellung von Reports und Auswertungen

• Mitwirkung bei der Prozessgestaltung und -
dokumentation

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

• Sicherer Umgang mit MS-Office-
Anwendungen

• Sehr gutes Organisationstalent und eine
hohe Service- und
Dienstleistungsorientierung

https://home.kpmg.com/de/de/home/karriere.html
https://reinblicke.kpmg.de/gamechanger
https://home.kpmg.com/de/de/home/karriere/bewerben.html
https://jobs.kpmg.de/job/Berlin-Mitarbeiter-%28wmd%29-Payroll-Support-Gehaltsabrechnung-10785/571893201/

